Zatacznik do Decyzji nr /(5.

Komendanta BiOSG z dnia /.1 #/dow

BIESZCZADZKI ODDZIAL STRAZY GRANICZNEJ
IM. GEN. BRYG. JANA TOMASZA GORZECHOWSKIEGO

REGULAMIN
PRZYZNAWANIA SWIADCZEN Z FUNDUSZU SOCJALNEGO

EMERYTOW I RENCISTOW STRAZY GRANICZNEJ
ORAZ ICH RODZIN
PRZEZ
KOMENDANTA
BIESZCZADZKIEGO ODDZIALU

STRAZY GRANICZNEJ
W PRZEMYSLU




Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Dysponentem Funduszu Socjalnego zwanego dalej ,.Funduszem™ dla osob uprawnionych
do zaopatrzenia emerytalnego jest Komendant Bieszczadzkiego Oddzialu Strazy Granicznej

w Przemyslu, ktorego wlasciwos¢ miejscowa obejmuje wojewodztwo podkarpackie.
§2
Komendant Bieszczadzkiego Oddzialu Strazy Granicznej w Przemyslu przyznaje swiadczenia

na wniosek o0sob uprawnionych do zaopatrzenia emerytalnego i1 czlonkow ich rodzin

po zaopiniowaniu przez Komisj¢ Socjalng.
§3

Komisja Socjalna jest organem opiniodawczym i doradczym Komendanta Bieszczadzkiego
| Oddzialu Strazy Granicznej w Przemys$lu, w sprawach przyznawania $wiadczen socjalnych

emerytom i rencistom Strazy Granicznej oraz ich rodzinom.

Rozdzial 2
OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

worn
=

1. Prawo do korzystania ze srodkéw Funduszu przystuguje:
1) emerytom Strazy Granicznej,
2) rencistom Strazy Graniczne;,
3) osobom uprawnionym do renty rodzinnej po funkcjonariuszu Strazy Granicznej.
4) czlonkom rodzin 0s6b wymienionych w ust. 1 pkt. 1-3.
2. Za czlonkow rodzin wymienionych w ust. 1 pkt. 1-3 uwaza sie:
1) malzonka, wdowg lub wdowca.

2) dzieci wlasne, dzieci malzonka. dzieci przysposobione, dzieci przyjete na wychowanie,

ktore:




a) nie przekroczyly 18 roku Zycia, a w razie kontynuowania nauki w szkole
ponadgimnazjalnej, policealnej lub wyzszej - 24 lata (25 lat do ukonczenia szkoly
wyzszej, jezeli jest to ostatni rok nauki);

b) staly si¢ calkowicie niezdolne do pracy oraz do samodzielnej egzystencji, albo staly
si¢ niepelnosprawne w stopniu znacznym lub w stopniu umiarkowanym przed

osiagnigciem wieku odpowiednio 18 lub 24 lat.

Rozdzial 3
PRZEZNACZENIE SRODKOW FUNDUSZU

§5

Srodki funduszu przeznaczone moga by¢é na nastgpujace $wiadczenia socjalne:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

zapomogi pieni¢zne,

doplaty do kosztow leczenia oraz zwrot czgsci kosztow opieki paliatywno-hospicyjne;,
zwrot czgsci kosztow pogrzebu uprawnionego, niezaleznie od przystugujacego z tego tytutu
zasilku pogrzebowego,

doplaty do kosztéw zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach,
doplaty do kosztow wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do innych form
rekreacji,

doplaty do kosztow zorganizowanego wypoczynku dzieci mlodziezy w formie obozow
i kolonii oraz innych form dzialalno$ci socjalnej;

doplaty do korzystania z réznych form dzialalnosci kulturalno-oswiatowe;.

§6

Pomoc socjalna z Funduszu winna by¢ udzielona w pierwszej kolejnosci uprawnionym:

1)
2)

3)
4)
5)

posiadajacym trudne warunki materialne,

poszkodowanym na skutek klesk zywiolowych, zdarzen losowych powstalych niezaleznie
od uprawnionego,

sierotom zupelnym,

samotnie wychowujacym dzieci,

ponoszacym dodatkowe koszty zwigzane z wychowywaniem dzieci wymagajacych

specjalnej opieki 1 leczenia.



Rozdzial 4
WARUNKI I KRYTERIA PRZYZNAWANIA SWIADCZEN Z FUNDUSZU

§7

Granicznej w Przemyslu osobiscie, za posrednictwem poczty lub za posrednictwem

1. Whniosek o $wiadczenie socjalne kieruje si¢ do Komendanta Bieszczadzkiego Oddziatu Strazy
organizacji zrzeszajacej emerytow i rencistow Strazy Granicznej. |

o

Wysokos¢ pomocy finansowej, o ktorej mowa w § 5, uzalezniona jest od sytuacji materialnej
uprawnionego, a takze od jego sytuacji zyciowej i stanu zdrowia.

3. Przy ustalaniu wysokosci swiadczenia, uwzglednia si¢ dochod netto uprawnionego ustalony
na podstawie odcinka emerytury lub renty albo kopii ostatniej decyzji w sprawie emerytury

lub renty.

1. Zapomoga pieni¢zna moze by¢ przyznana uprawnionemu w oparciu o przedstawiony przez
wnioskujgcego stan faktyczny.
2. Do wniosku o przyznanie $wiadczenia socjalnego - zapomogi pieni¢znej nalezy dolaczy¢:
a) odcinek emerytury lub renty albo kopig (kserokopi¢) ostatniej decyzji w sprawie
emerytury lub renty,
b) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie $wiadczenia socjalnego, w szczegolnoscei
rachunki, faktury, zaswiadczenia.

3. Wysokos¢ przyznanej zapomogi uzalezniona jest od sytuacji materialnej uprawnionego.

§9

1. Doplata do kosztow leczenia oraz zwrot czgsci kosztow opieki paliatywno-hospicyjnej moze
by¢ przyznana uprawnionemu w zaleznosci od przedstawionej sytuacji przez osobe
uprawniong.

2. Do wniosku o przyznanie $wiadczenia socjalnego - doplaty do kosztéw leczenia oraz zwrot
czesci kosztow opieki paliatywno-hospicyjnej nalezy dolaczyc:

a) odcinek emerytury lub renty albo kopig¢ (kserokopig¢) ostatniej decyzji, w sprawie
emerytury lub renty,
b) faktury VAT lub rachunki za zakup lekow, sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego,

srodkow opatrunkowych, dokumenty potwierdzajace wydatki zwigzane z zabiegami,

*



badaniami, dojazdami do szpitali i gabinetow rehabilitacyjnych, opiekg paliatywno-
hospicyjng, w przypadku gdy wydatki te w znacznym stopniu pogorszyly sytuacja
zyciowa, rodzinna, materialng osoby uprawnionej, zaswiadczenia potwierdzajace stan
zdrowia oraz inne dokumenty potwierdzajace sytuacja opisang we wniosku o przyznanie

swiadczenia socjalnego.

3. Wysokos¢ doplaty uzalezniona jest od wysokosci dochodu uprawnionego. Zastosowanie

maja nastepujace progi dochodowe:

1) zakup lekow oraz srodkow opatrunkowych:
a) dochod netto uprawnionego 6 500 zi i wigcej - doplata nie wigksza niz 70 % faktycznie
poniesionych kosztow, nie wigcej niz 4 000 zi.,
b) dochdd netto uprawnionego od 5 000 zt do 6 499 zt - doplata nie wigksza niz 80 %
faktycznie poniesionych kosztow, nie wiecej niz 5 000 zl.,
c) dochdd netto uprawnionego do 5 000 zi - doplata nie wigksza niz 90 % faktycznie

poniesionych kosztow, nie wigcej niz 6 000 z1.

2) wydatki zwigzane z kosztami zabiegow, badan oraz dojazdow do szpitala i gabinetow
rehabilitacyjnych:
a) dochdd netto uprawnionego 6 500 zt i wigcej - doplata nie wigksza niz 70 % faktycznie
poniesionych kosztow, nie wigcej niz 4 000 zi.,
b) dochdd netto uprawnionego od 5 000 z! do 6 499 zI - doplata nie wigksza niz 80 %
faktycznie poniesionych kosztow, nie wigcej niz 5 000 zl.,
¢) dochod netto uprawnionego do 5 000 zl - doplata nie wigksza niz 90 % faktycznie

poniesionych kosztoéw, nie wigcej niz 6 000 z1.

3) wydatki zwigzane z opiekg paliatywng.
a) dochdd netto uprawnionego 6 500 z1 i wiecej - doplata nie wigksza niz 70 % faktycznie
poniesionych kosztow, nie wiecej niz 4 000 zl.,
b) dochdd netto uprawnionego od 5 000 zt do 6 499 zl - doplata nie wigksza niz 80 %
faktycznie poniesionych kosztoéw, nie wigcej niz 5 000 zl.,
¢) dochdd netto uprawnionego do 5 000 zt - doplata nie wigksza niz 90 % faktycznie

poniesionych kosztoéw, nie wigcej niz 6 000 zi.

4) zakup sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego:

a) dochdd netto uprawnionego 6 500 zt i wiecej - doplata nie wigksza niz 70 % faktycznie

poniesionych kosztow, nie wigcej niz 4 000 zi.,



b) dochdd netto uprawnionego od 5 000 zt do 6 499 zi - doplata nie wigksza niz 80 %
faktycznie poniesionych kosztow, nie wigcej niz 5 000 zi.,
¢) dochdd netto uprawnionego do 5 000 zl - doplata nie wigksza niz 90 % faktycznie
poniesionych kosztow, nie wigcej niz 6 000 z1.
Doptata do wykupionych zabiegéw rehabilitacyjnych przystuguje uprawnionemu
na podstawie imiennych faktur lub rachunkow.
Koszt zakupu sprzgtu rehabilitacyjnego winien by¢ udokumentowany imienng fakturg lub

rachunkiem oraz wskazaniem lekarza specjalisty o koniecznosci takiego zakupu.

§10

Osobie, ktora poniosta koszty pogrzebu osoby uprawnionej przystuguje zwrot czesci
poniesionych kosztow - niezaleznie od przystugujacego z tego tytulu zasilku pogrzebowego.
Do wniosku o przyznanie Swiadczenia socjalnego na zwrot czgéci kosztow pogrzebu
uprawnionego, niezaleznie od przystugujacego z tego tytulu zasitku pogrzebowego nalezy
dolaczy¢:

a) odcinek emerytury lub renty albo kopie (kserokopig) ostatniej decyzji w sprawie

emerytury lub renty,

b) ksero odpisu aktu zgonu, faktury VAT, rachunki potwierdzajgce poniesione koszty

zwigzane z pogrzebem.

. Wysokos¢ zwrotu czesci poniesionych kosztow wynosi 7 000 z1.

§ 11

Doplata do kosztow zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach
przystuguje jeden raz w roku kalendarzowym.
Prawo do dofinansowania ma kazda osoba uprawniona.
Pobyt w ww. jednostkach winien trwa¢ co najmniej 7 dni.
Do wniosku o przyznanie $wiadczenia socjalnego - doplaty do kosztow zakwaterowania,
wyzywienia, dojazdu i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach nalezy dotaczy¢:

a) odcinek emerytury lub renty albo kopi¢ (kserokopig) ostatniej decyzji w sprawie

emerytury lub renty,
b) faktur¢ VAT lub rachunek za pobyt (zakwaterowanie, wyzywienie, dojazd)

z uwzglednieniem zabiegéw rehabilitacyjnych, czasookresu pobytu i ilosci o0sob

uprawnionych.




5. Wysokos¢ doplaty uzalezniona jest od wysokosci dochodu uprawnionego. Zastosowanie majg
nastgpujace progi dochodowe:
a) dochdd netto uprawnionego 6 500 zl 1 wigcej - nie wigcej niz 70% faktycznie
poniesionych kosztow, nie wigcej niz 4 000 zi.,
b) dochdd netto uprawnionego od 5 000 zt do 6 499zt - nie wiecej niz 80% faktycznie
poniesionych kosztow, nie wigcej niz 5 000 zi.,
¢) dochdd netto uprawnionego do 5 000 z! - nie wiecej niz 90% faktycznie poniesionych

kosztow, nie wiecej niz 6 000 zl.

§ 12

. Doplata do kosztow wypoczynku indywidualnego (wczaséw) i zbiorowego (wycieczek),
a takze innych form rekreacji moze by¢ przyznana nie wigcej niz 3 razy w roku.

2. Prawo do dofinansowania ma kazda osoba uprawniona.

3. Do wniosku o przyznanie doplaty do wypoczynku indywidualnego nalezy dolaczy¢:

a) odcinek emerytury lub renty albo kopig¢ (kserokopi¢) ostatniej decyzji w sprawie
emerytury lub renty,

b) faktur¢ VAT lub rachunek za pobyt badz za pobyt i wyzywienie wystawiong przez
organizatora wypoczynku. Faktura VAT lub rachunek powinien uwzglednia¢ czasookres
pobytu i imienny wykaz os6b uprawnionych.

4. Wysokos¢ kazdej doplaty uzalezniona bedzie od dochodu uprawionego. Zastosowanie maja
nastepujace progi dochodowe:

a) doch6d netto uprawnionego 6 500 z} i wiecej nie wigcej niz 70% faktycznie
poniesionych kosztow na osobg uprawniona, nie wigcej niz 1 000 zi.,

b) dochdd netto uprawnionego od 5 000 zt do 6 499 zt - nie wigcej niz 80% faktycznie
poniesionych kosztow na osobg uprawniona, nie wigcej niz 1 200 zl.,

¢) dochdd netto uprawnionego do 5 000 zI - nie wigcej niz 90% faktycznie poniesionych
kosztow na osobg uprawniong, nie wigcej niz 1 400 zl.

5. Doplate przyznaje sie¢ na podstawie faktycznie poniesionych i udokumentowanych kosztow.
§13

1. Doplata do kosztow zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy moze by¢ przyznana

dwa raz w roku kalendarzowym na kazde dziecko.




2. Dofinansowanie do zorganizowanego grupowego wypoczynku dzieci 1 mlodziezy, ktdre nie
przekroczyly 18 roku zycia, a w razie kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej,
policealnej lub wyzszej - 24 lata (25 lat do ukonczenia szkoly wyzszej, jezeli jest to ostatni
rok nauki), przyznane bgdzie na podstawie poniesionych i udokumentowanych kosztow
i uzaleznione bedzie od dochodu uprawnionego.

3. Do wniosku o przyznanie doplaty do zorganizowanego wypoczynku dzieci i miodziezy
nalezy dolaczy¢:

a) odcinek emerytury lub renty albo kopi¢ (kserokopig) ostatniej decyzji w sprawie
emerytury lub renty,

b) faktur¢ VAT lub rachunek za pobyt badz za pobyt i wyzywienie wystawiong przez
organizatora wypoczynku. Faktura VAT lub rachunek powinien uwzgledniac
czasookres pobytu i imienny wykaz osob uprawnionych.

4. Stosuje si¢ nastgpujace progi dochodowe:

a) dochdd netto uprawnionego 6 500 zt i wigecej - nie wigce) niz 70% faktycznie
poniesionych kosztow, nie wigcej niz 1 000 zi.,

b) dochdd netto uprawnionego od 5 000 zt do 6 499 zl - nie wigcej niz 80% faktycznie
poniesionych kosztow, nie wigcej niz 1 200 zt.,

¢) dochdd netto uprawnionego do 5 000 zt - nie wigcej niz 90% faktycznie poniesionych

kosztow, nie wigcej niz 1 400 zi.
§14

1. Doptata do réznych zbiorowych form dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej. Warunkiem
otrzymania doplaty przez uczestnikow spotkania jest zlozenie przez osoby uprawnione
indywidualnych wnioskéw o doplate $wiadczenia, z zalgczeniem dokumentow w postaci:

a) odcinek emerytury lub renty albo kopi¢ (kserokopig¢) ostatniej decyzji w sprawie
emerytury lub renty,
b) dokumenty potwierdzajace wysokosci kosztow udzialu (faktury. rachunki) lub

o$wiadczenie o wysokosci poniesionych wydatkow.

!\J

Wysokos¢ doplaty uzalezniona jest od wysokosci dochodu uprawnionego. Zastosowanie
maja nast¢pujace progi dochodowe:
a) dochod netto na I osobg 6 500 zt i wigeej - doplata nie wigeej niz 70 % faktycznie
poniesionych kosztoéw na osob¢ uprawniona, nie wigcej niz 500 zi.,

b) dochéd netto na 1 osobg od 5 000 zI do 6 499 71 - doplata nie wigcej niz 80 % faktycznie

poniesionych kosztow na osobe¢ uprawniong, nie wiecej niz 600 zi.




¢) dochdd netto uprawnionego do 5000 z} - doplata nie wigcej niz 90 % faktycznie
poniesionych kosztéw na osobg uprawniona, nie wigcej niz 700 zL

3. Swiadczenie przystuguje uprawionym nie wiecej niz 3 razy w roku kalendarzowym.

Rozdzial 5
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

§ 15

1. Administratorem danych osobowych osob uprawnionych do korzystania z funduszu
$wiadczen socjalnych emerytow i rencistow SG oraz ich rodzin jest Komendant
Bieszczadzkiego Oddzialu Strazy Granicznej w Przemysl, ul. Mickiewicza 34,
37-700 Przemysl, tel. (16) 6732002, adres poczty internetowe;j:

komendant.biosg(@strazgraniczna.pl.

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Naczelnik Wydzialu Ochrony Informacji BiOSG,
ul. Mickiewicza 34, 37-700 Przemysl, tel. (16) 6732110, adres poczty internetowej:
woi.biosg@strazgraniczna.pl.

3. Dane osobowe o0sob uprawnionych do Kkorzystania ze swiadczen socjalnych beda
przetwarzane wylacznie w celu realizacji uprawnien do uzyskania wsparcia finansowego
ze srodkow przeznaczonych na dzialalno$¢ socjalng. Podstawa prawna przetwarzania
danych jest Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewn¢trznych 1 Administracji z dnia
17 grudnia 2018 r. w sprawie funduszu socjalnego emerytow i rencistow Policji, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzgdu, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarne;j,
Stuzby Celnej i Stuzby Celno-Skarbowej oraz ich rodzin, w zwigzku z art. 6 ust. 1, lit. ¢,
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych, w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

4. Dane osobowe uprawnionych do korzystania ze $wiadczen socjalnych z funduszu $wiadczen
socjalnych emerytow i rencistow SG nie beda przekazywane innym odbiorcom
w rozumieniu ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r., nie
beda rowniez przekazywane do panstwa trzeciego, ani organizacji migdzynarodowych.

5. Dane osobowe uprawnionych do korzystania ze $wiadczen z funduszu $wiadczen socjalnych

emerytow i rencistow SG sg przechowywane przez okres ubiegania si¢ o konkretne

—4




9.

11.

$wiadczenie oraz czas niezbedny do ustalenia prawa do $wiadczenia i realizacji tego prawa
oraz dochodzenia roszczen zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizacji.

Uprawnionym do korzystania ze $wiadczen socjalnych z funduszu $wiadczen socjalnych
emerytow i rencistow SG przystuguje prawo dost¢pu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia, przetwarzania, sprzeciwu wobec przetwarzania
danych.

Dane osobowe uprawnionych do korzystania ze $wiadczen socjalnych z funduszu swiadczen
socjalnych emerytow i rencistow SG nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i
nie sg one profilowane, a decyzje nie sa podejmowane automatycznie.

Uprawniony do korzystania ze $wiadczen socjalnych z funduszu $wiadczen socjalnych
emerytow i rencistow SG ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych, gdy uzna iz przetwarzanie danych osobowych go dotyczacych narusza
przepisy og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze podanie ich jest warunkiem

koniecznym do ubiegania si¢ o $wiadczenie socjalne.

. Dane 0sob uprawnionych sa przetwarzane przez administratora oraz dzialajacych w jego

imieniu i z jego upowaznienia czfonkéw powolanej komisji socjalnej, zobowigzanych
do zachowania w tajemnicy danych w okresie wykonywania funkcji w komisji oraz
po jej zakonczeniu.

Osoby uprawnione przekazuja swoje dane osobowe w formie wniosku o przyznanie
$wiadczenia socjalnego. oswiadczenia stanowigcego czg$¢ wniosku o przyznanie

swiadczenia oraz zalagcznikow.

Rozdzial 6
POSTANOWIENIA KONCOWE

§16

Whniosek o doplate rozpatrzony bedzie na najblizszym posiedzeniu Komisji Socjalnej
przypadajgcym po dacie ztozenia wniosku.

Whniosek, ktory nie spelnia kryteriow formalnych lub jest niekompletny winien by¢

niezwlocznie zwrocony wnioskodawcy celem uzupelnienia.




§17

Komisja po zapoznaniu si¢ z wnioskiem przedstawia Komendantowi BiO SG propozycje

co do sposobu zalatwienia sprawy, w szczegolnosci proponuje wysoko$¢ $wiadczenia.

(W)

7 posiedzenia Komisji Socjalnej sporzadza si¢ protokot.

§18

p—

Wyplatg swiadczenia zajmuje si¢ Pion Glownego Ksiggowego BiOSG.

38

Dokumentacja stanowigca podstawe przyznania $wiadczenia socjalnego przechowywana jest

w Pionie Glownego Ksiggowego.
§19

| . Niniejszy regulamin jest dokumentem pomocniczym dla dysponenta funduszu oraz Komisji
Socjalnej w obiektywnej ocenie wnioskéw skladanych o przyznanie $wiadczen socjalnych.
2. Swiadczenia socjalne opisane w niniejszym dokumencie maja charakter uznaniowy, nie sa

$wiadczeniami naleznymi i nie majg charakteru roszczeniowego.




.......................................................................................................

(imie i nazwisko lub nazwa organizacji) (miejscowos$¢, data)

.................................................................
.................................................................

.................................................................

(nr telefonu)

KOMENDANT
BIESZCZADZKIEGO ODDZIALU
STRAZY GRANICZNEJ

w Przemyslu

WNIOSEK
o przyznanie $wiadczenia socjalnego

1. Prosze¢ o udzielenie §wiadczenia socjalnego™:

1) zapomogi pieni¢znej;

2) doplaty do kosztéw leczenia oraz zwrotu czgsci kosztéw opieki paliatywno-hospicyjne;;

3) zwrotu czesci kosztéw pogrzebu uprawnionego, niezaleznie od przystugujacego z tego
tytutu zasitku pogrzebowego;

4) doplaty do kosztéw zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach lub
uzdrowiskach;

5) doptaty do kosztéow wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do innych form
rekreacji;

6) doplaty do kosztéw zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy w formie obozow
i kolonii oraz innych form dziatalnosci socjalnej;

7) doplaty do korzystania z réznych form dziatalnosci kulturalno-o$wiatowe;j.

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

* Wiasciwe podkresli¢




2. Osoby na utrzymaniu wnioskodawcy:
Imig i nazwisko Wiek Stopien pokrewienstwa

...............................................................................
...............................................................................

...............................................................................

Przyznane  $wiadczenie socjalne przekazaé na  rachunek  bankowy
nr .......................... IR R R R R R R R R R R R R A ) (AR A R R R R A R R A A R R R A R R A R AL L L)

Oswiadczam, ze podane wyzej dane sa prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.

Zalaczniki:

................................................................

................................................................

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

.......................................
---------------------------------------

.......................................

Decyzja kierownika jednostki organizacyjnej

.................................................................................................................................................

......................................................................

(podpis i pieczatka kierownika jednostki organizacyjnej)

** Niepotrzebne skreslié.




