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Postępowanie kwalifikacyjne rozpoczyna się z chwilą złożenia przez kandydata do służby
wymaganych dokumentów, którymi są:

pisemne podanie  o  przyjęcie  do służby w Straży Granicznej  (adresowane do
Komendanta Bieszczadzkiego Oddziału Straży Granicznej wraz z uzasadnieniem),

wypełniony kwestionariusz osobowy kandydata do służby w Straży Granicznej,

jedna  aktualna  fotografia  kolorowa  w  formacie  wymaganym  do  dowodu
osobistego,

dowód osobisty,

książeczka wojskowa lub zaświadczenie z Wojskowego Centrum Rekrutacji, o ile
kandydat do służby jest objęty ewidencją wojskową, a w przypadku żołnierzy
zawodowych – legitymacja służbowa żołnierza zawodowego i aktualne orzeczenie
wojskowej  komisji  lekarskiej  o  zdolności  do  pełnienia  zawodowej  służby
wojskowej,

świadectwo  pracy  lub  służby  z  poprzednich  miejsc  pracy  lub  służby,  o  ile
wcześniej kandydat do służby pozostawał w stosunku pracy lub służby,

świadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego wydane nie wcześniej
niż przed sześcioma miesią�cami od dnia złożenia podania o przyjęcie do służby –
w  przypadku  kandydatów  do  służby  posiadających  aktual�ne  poświadczenie
bezpieczeństwa upoważniające do dostępu do informacji niejawnych,

dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, w
tym specjalistyczne, albo doku�menty potwierdzające naukę na ostatnim roku
szkoły ponadpodstawowej, o której mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a, b i e ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854,
1562, 1635 i 1933),

odpis skróconego aktu urodzenia kandydata do służby,

odpis  skróconego  aktu  małżeństwa  kandydata  do  służby,  o  ile  dotyczy  to
kandydata do służby,

paszport, o ile kandydat do służby go posiada,

świadectwo ukończenia szkoły ponadpodstawowej, o której mowa w art. 18 ust. 1
pkt 2 lit. a, b lub e ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, o ile



kandydat do służby posiada takie świadectwo,

aktualne poświadczenie bezpieczeństwa upoważniające do dostępu do informacji
niejawnych, o ile kandydat do służby uzyskał takie poświadczenie;

Podanie wraz ze składanymi dokumentami, kandydat do służby składa tylko i wyłącznie
osobiście w Sekcji Organizacji i Naboru Wydziału Kadr Szkolenia Bieszczadzkiego
Oddziału Straży Granicznej (37-700 Przemyśl, ul. Mickiewicza 34), podczas rozmowy
informacyjnej.

Jednocześnie, kandydat składając podanie przedkłada do wglądu:

oryginały wyżej wymienionych dokumentów,

posiadane aktualne poświadczenie bezpieczeństwa upoważniające do dostępu do
informacji niejawnych i zaświadczenie o odbyciu przeszkolenia z zakresu ochrony
informacji niejawnych (dotyczy tylko kandydatów posiadających już takie
dokumenty).

Dokumenty aplikacyjne przesłane drogą pocztową lub elektroniczną nie biorą udziału w
postępowaniu kwalifikacyjnym.
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